Forvantansdokument for ledare

Forvantningar som du som ledare har pa féreningen:

Att vi som leder féreningens arbete genom aktivt styrelsearbete, kommer att gora vart yttersta for att
skapa en attraktiv gymnastikférening dar du som ledare kan vidareutbilda dig i olika discipliner
parallellt med ditt ledaruppdrag.

Att verksamhetsutvecklarna fungerar som coacher/mentorer.

Att du vid behov far stod fran styrelsen.

Att den ekonomiska erséttningen foljer din utbildningsniva och kompetens.

Att foreningen stravar efter att halla en god kvalité pa verksamheten.

Att du far I6pande information om verksamheten.

Forvantningar som foreningen har pa dig som ledare och tranare:

Du &r en god forebild for gymnasterna och bemater alla med hansyn, vanlighet och respekt.

Du har berém och uppmuntran som ledord och stravar efter att alla gymnaster ska kdnna sig sedda.
Du stddjer gymnasterna i med- och motgangar.

Du bidrar till en positiv anda i gruppen.

Du foljer upp om nagon gymnast vid upprepade tillféllen uteblir fran tréning.

Du ar uppmarksam pa krankningar eller om nagon gymnast verkar ma daligt och tar tag i detta om
problem finns. Du som ledare ser till att styrelse far veta om en gymnast utsétts for obehag om du
kanner att du vill ha stod.

Du &r ett gott foredome genom att sjalv alltid vara ombytt, ha haret uppsatt och inte bara smycken pa
tréningar och téavlingar samt halla tider i samband med tréning och tavling.

Senast tva dagar efter avslutad traning ska nérvaron rapporteras fran ledare och registreras i
Sportadmin.

Du informerar styrelsen i god tid nar det sker forandringar gallande dina forutsattningar att leda och
tréna dina grupper, eller om du vill sluta eller gora ett uppehall.

Du informerar féreningen om forandringar da det géller dina egna kontaktuppgifter, t.ex. for att de
som tranar i dina grupper ska kunna hora av sig vid sjukdom och annan franvaro.

Du skickar regelbunden information, med god framforhallning, om traning och tavling till dina aktiva
medlemmar via mail och/eller via hemsidan.

Hall kontakt med oss via kansli@nackagf.se

Du som huvudledare ansvarar for att uppdatera hemsidan med information, nyheter och forandringar
som galler for din grupp.

Du utnyttjar dina majligheter till vidareutbildning och jobbar efter den befintliga utvecklingstrappan
och fyller ocksa i utvardering arsvis.

Du arbetar for ett gott samarbete mellan Nacka GF:s olika trupper.

Du som &r huvudledare planerar och genomfor foraldramoten minst en gang per termin.

Du som huvudledare har som uppgift att komma in med planering for terminen géllande vilka
tavlingar ni vill delta i samt om ni 6nskar ha lager. Detta for att styrelsen lattare ska kunna disponera
kostnaderna ratt i foreningen.

Du kéanner till féreningens regler och rekommendationer nér det géller resor i samband med tévlingar,
lager och foreningsklader.

Hall kontakt med styrelsen via www.nackagf.se

Styrelsen, Nacka GF



